Elektronicznie podpisany przez:
Matgorzata Domanska
dnia 29 wrzesnia 2022 r,

UCHWALA NR LXVII/526/2022
RADY GMINY MOSZCZENICA

z dnia 29 wrze$nia 2022 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu OsSrodkowi Pomocy Spolecznej w Moszczenicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 rok
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, poz. 1005, poz. 1079 ), art. 11 ust.2 i art. 12 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z2022r. poz. 1634, poz. 1692, poz. 1747,
poz. 1079, poz. 1768, poz. 1725, poz. 1964), art. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz. U. z2021r. poz. 2268, poz. 1296, poz. 1981, poz. 2270, Dz. U. z2022r. poz. 1, poz. 66,
poz. 1079, poz. 1692, poz. 1700 i poz. 1967), Rada Gminy Moszczenica uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Moszczenicy, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXIX/251/2020 Rady Gminy Moszczenica z dnia 24 wrze$nia 2020 roku
w sprawie nadania Statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Moszczenicy z siedzibg w Kosowie
(Dziennik Urzedowy Wojewddztwa L.odzkiego z dnia 14 pazdziernika 2020 roku poz. 5422).

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Moszczenica.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Moszczenica

Malgorzata Domanska

Id: 3868ED56-2471-4DAB-B47E-9CFBA8067C3C. Podpisany Strona 1



Zalacznik do uchwaly Nr LXVII/526/2022
Rady Gminy Moszczenica
z dnia 29 wrzeénia 2022 1.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MOSZCZENICY

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Moszczenicy, zwany dalej ,,Oérodkiemn”, dziata
w szczegoOlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2022 r. poz. 559 ze zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634 ze zm.);
3) ustawy z dnia 29 wrzeé$nia 1994 roku o rachunkowoéci (Dz.U. z 2021 r. poz. 217 ze zm.);

4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.);

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530);
6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 615);

7) ustawy zdnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z2022r.
poz. 1205);

8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z2022r.
poz. 447);

9) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2020 r. poz. 685 ze zm.);
10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249);

11) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1285 ze zm.);

12) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2021 r. 2021 ze zm.);
13) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo Energetyczne (Dz.U. z 2022 r. poz. 1385 ze zm.),
14) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2021 r. poz. 1915 ze zm.);

15) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz.U. z2020r.
poz. 1297);

16) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2021 r. poz. 1744),

17) ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z2022r.
poz. 1577);

18) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z2020r.
poz. 1329);

19) Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegbtowych warunkéw realizacji
rzgdowego programu ,,Dobry start” (Dz.U. z 2021 r. poz. 1092);

20) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku ostonowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 1 ze zm.);
21) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o dodatku weglowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 1692);

22) ustawy z dnia 15 wrzeénia 2022 roku o szczeg6lnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrédet ciepta
w zwigzku z sytuacja na rynku paliw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1967);
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23) ustawy zdnia o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych zzapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U.
z 2021 r. poz. 2095 ze zm.);

24) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 roku o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2021 r. poz. 1858 ze zm.);

25) ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583 ze zm.);

26) ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781);

27) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony 0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i wsprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogollne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)

28) innych ustaw i przepiséw prawa okreélajacych zadania wlasne Gminy i zlecone Gminie;

29) uchwaty Nr X/44/90 Gminnej Rady Narodowej w Moszczenicy zdnia 26 kwietnia 1990 roku
w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej;

30) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Oérodek jest samodzielng jednostka organizacyjng pomocy spotecznej nie posiadajacg osobowosci
prawnej, dzialajaca jako wyodrgbniona jednostka budzetowa Gminy Moszczenica.

2. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Moszczenicy, ul. Piotrkowska 13
3. Obszarem dziatania O$rodka jest Gmina Moszczenica.

4, Organizacje wewnetrzng Osrodka okre$la regulamin organizacyjny nadany przez Kierownika Osrodka
i zatwierdzony przez Wéjta Gminy.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania O$rodka

§ 3. Celem dziatalno$ci O$rodka jest w szczegélnoscei:

1) umozliwienie osobom irodzinom przezwycig¢zanie trudnych sytuacji Zyciowych, ktérych nie sg w stanie
pokonaé, wykorzystujac wilasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu takich
sytuacji;

2) doprowadzenie do mozliwie pelnego usamodzielnienia os6b i rodzin oraz doprowadzenie do integracji os6b
i rodzin ze $rodowiskiem i umozliwienie im Zycia w warunkach odpowiadajacych godno$ci cztowieka;

3) przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego;
4) pomoc rodzinom we wlaciwym wypetnianiu ich funkcji i zadan.

§ 4. Oérodek realizuje zadania z zakresu pomocy spolecznej nalezace do zadan wilasnych gminy oraz
nalezgce do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming. Zadania te polegaja
w szczegOlnoS$ci na:

1) przyznawaniu i wyplacaniu §wiadczen wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej;

2)pracy socjalnej - dziatalno§ci skierowanej na rzecz poprawy funkcjonowania o0s6b irodzin
w ich §rodowisku spotecznym;

3) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;

4) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

5) pomocy rodzinom we wlasciwym wypetnianiu ich funkcji i zadan;

6) pobudzaniu  spolecznej aktywno$ci w zaspokajaniu  niezbgdnych potrzeb zyciowych os6b
i rodzin;

7) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spolfecznej;
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§ 5. . Osrodek realizuje programy rzadowe wynikajgce z ustawy o pomocy spolecznej.
§ 6. 1. Osrodek realizuje rowniez inne powierzone zadania wynikajace z odrgbnych przepiséw, m.in:
1) zadan z zakresu §wiadczen rodzinnych, w tym ustalanie, przyznawanie i wyplacanie §wiadczen rodzinnych;

2) prowadzenie postgpowan w sprawach przyznawania §wiadczen zfunduszu alimentacyjnego,
w tym wydawanie wtych sprawach decyzji administracyjnych oraz podejmowanie dzialan wobec
dhuznikoéw alimentacyjnych, prowadzenie postgpowania 1 wydawanie w tych sprawach decyzji;

3) zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, wtym podejmowanie dzialafn wobec oséb
dotknigtych przemoca oraz oséb stosujacych przemoc;

4) udzielanie pomocy materialnej uczniom;

5) pracy z rodzing w oparciu o ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

6) organizacja oparcia spofecznego na postawie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

7) zadan okreslonych ustawg w zakresie opieki zdrowotnej;

8) prowadzenie postgpowan z zakresu dodatkéw mieszkaniowych oraz dodatku energetycznego;
9) zadan wynikajacych z ustawy o pomocy panhstwa w wychowywaniu dzieci;

10) zadan wynikajgcych z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”,

11) zadan wynikajgcych z realizacji rzgdowego programu ,,Dobry start”;

12) ustalanie i wyptacanie dodatku ostonowego;

13) realizacji zadan wynikajagcych zustawy Prawo ochrony $rodowiska zwigzanych zwydawaniem
zadwiadczen dla oséb fizycznych, ktére zamierzaja skladaé wnioski o przyznawanie dofinansowania
z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub
z wojewoOdzkich funduszy ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej;

14) realizacja  zadan  wynikajgcych  zustawy opomocy obywatelom  Ukrainy  w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

15) zadan wynikajacych z innych ustaw.
2. Szczegblowy zakres zadan realizowanych przez Ofrodek okresla Regulamin Organizacyjny.

§ 7. W realizacji zadan Of$rodek wspolpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spolecznymi
i pozarzagdowymi, KoSciotem Katolickim, innymi Ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.
Gospodarka finansowa OSrodka

§ 8. 1. Oérodek prowadzi gospodarkg finansowa w oparciu o roczny plan dochodéw i wydatkow uchwalony
przez Rad¢ Gminy, stosujac przy tym powszechnie obowigzujace przepisy.

2. Dzialalno$¢ Oérodka finansowana jest z budzetu panstwa oraz z budzetu Gminy Moszczenica, a takze
z innych dopuszczalnych zrédet, w szczegdlnoéci z Unii Europejskie;.

3. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy oraz prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z powszechnie
obowigzujacymi przepisami.

4. Mienie Osrodka jest wlasnoécig komunalng Gminy Moszczenica.

Rozdzial 4.
Organizacja wewne¢trzna O$rodka

§ 9. 1. Osrodkiem kieruje ireprezentuje go na zewnatrz Kierownik, ktérego zatrudnia i zwalnia Wojt
Gminy Moszczenica.

2. Kierownik O$rodka dziata na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Moszczenica.

3. Kierownik Osrodka jest kierownikiem zaktadu pracy, w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.
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4. Kierownik wydaje zarzadzenia wewngtrzne, polecenia stuzbowe i wprowadza regulaminy dotyczace
funkcjonowania Osrodka.

5. Kierownik Of$rodka jest odpowiedzialny za calo$¢ gospodarki finansowej jednostki. Kierownik O$rodka
zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej.

§ 10. Kierownik Os$rodka sklada Wojtowi Gminy i Radzie Gminy Moszczenica coroczne sprawozdanie
z dziatalno$ci kierowanego przez siebie O$rodka oraz informuje o potrzebach w zakresie pomocy spolecznej,
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

§ 11. Nadz6r nad dziatalnoscia O$rodka sprawuje Wojewoda Lo6dzki, Rada Gminy i Wéjt Gminy-
w zakresie okre$lonym w odrgbnych przepisach.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 12. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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